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RESUMO -

Nos tdltimos anos, mudou-se o foco de uma sociedade industrial para uma sociedade do
conhecimento. A Fra do Conhecimento, surge nesle ambiente de mudancas como uma
economia baseada niio mais em recursos naturais ¢ fisicos, como na Era Industrial, mas
baseada em recursos como o conhecimento e a comunicagfo. As cmpresas enfrentam
cotidianamente, mudan¢as no ambiente tecnolégico, o que leva a uma necessidade dc
aprenderem a aprender, melhor, mais rapidamente e continuamente com o mercado. A
proposta deste projeto foi motivada pela constatagdo de que a rapidez com que as mudangas
ocorrem, requer, com igual intensidade, institui¢des de formagao téenica capazcs de adquirir o
conhecimento externo referente as questdes técnicas e tecnologicas e dissemina-lo no
processo de formagéo profissional dos alunos. A preocupagdo com a economia de energia e a
utilizagéio de fontes alternativas ou renovéveis, ganha atualmente especial importancia, devida
a uma séric de fatores: esgotamento dos recursos naturais, custos de geragdo das encrgias
tradicionais, aquecimento global, efeito estufa e destrui¢do da camada de o0zdnio. O motores
elétricos convencionais funcionam com motor elétrico monofésico que consomem muita
cnergia da rede eletrica, provocando excesso de ruido e principalmente a emissdo de CO2 para
o meio ambiente. O projeto apresentado neste trabalho é o motor de baixa poténcia (0,5 CV)
chamado de Keppe Motor. O Keppe Motor, foi desenvolvido com apoio da Associagio
STOP em 2010. Ele capta energia escalar do espago, economiza 80% de energia elétrica, ndo
esquenta e ndo emite CO2 na atmosfera. Para aplicagBes onde economia de energia €
considerada uma prioridade, o Keppe Motor ¢ um motor ecologicamente correto, que
consome menos energia da rede (CEMIG). O Keppe Motor foi projetado pelo cientista
brasileiro Norberto da Rocha Keppe baseado em seu livro 4 Nova Fisica Desenvertida € 0s
engenheiros César Soos ¢ Francisco Frascari foram designados para desenvolver fisicamente
o protdtipo e posteriormente o Keppe Motor original. O Keppe Motor ainda ndo esta sendo
produzido em séric, mas cxperimentalmente jia estdo scndo fabricados alguns
cletrodomésticos, como ventiladores, bombas hidréulicas e furadeiras manuais. O Objetivo
dos alunos de Mecatrdnica da POLIMIG ¢ divulgar esta nova tecnologia para outros
estudantes de mecatronica, eletrdnica, eletrotécnica e também para os profissionais das
empresas, buscando colaborar com a Preservagio do meio ambiente (ISO 14.000) ¢ com a
eficiéncia energética (ISO 50.001).

Palavras-chave: Nova Fisica, Keppe Motor, Inovagdo tecnoldgica



1. INTRODUCAO -
No mundo globalizado as mudangas acontecem de forma acelerada, os consumidores sio cada
vez mais exigentes, os produtos sdo mais abundantes, de maior qualidade, com pre¢os mais
competitivos e com um ciclo de vida mais curto. Este dinamismo do mercado faz com que as
organizagbes busquem adotar ferramentas gerenciais estratégicas eficientes visando garanlir a
sua competitividade e até mesmo a sua sobrevivéncia. (ALVES, 2008)
O conhecimento tem sido reconhecido como um dos principais recursos estratégicos das
organizagdes no mundo atual. Neste cendrio, ativos intangiveis tais como aprendizagem
organizacional e criagfio de conhecimento emergiram como determinantes da competitividade
das organizag¢Ges estruturados sob o conceito de Capital Intelectual (DIBELLA, 1 999).
De acordo com Davenport (1999, p.8):
A vantagem do conhecimento € sustentével porque gera retornos crescentes e
nova perspectiva de operagdo. Ao contrario dos ativos materiais, que
diminuem 4 medida que sdo usados, os ativos do conhecimento aumentam

com o uso: idéias geram novas idéias e o conhecimento compartilhado
permanece com o doador ao mesmo tempo ¢m que enrigucce o recebedor.

Segundo Nonaka & Takeuchi (1997), as organizacdes necessitam desenvolver formas ou
mecanismos que proporcionem a transferéncia do conhecimento tacito para o explicito, de
modo que possa ser convertido em palavras ou niimeros para ser transmitido e compartilhado
a todos dentro da organizacio.

Por outro lado, a cada dia que passa a preocupaciio com as questdes ambientais vem
aumentando. FEstudiosos ientam encontrar respostas precisas para as catdstrofes ambientais
evidenciadas atualmente e buscam solugdes para minimizar tais problemas. Tais catdstrofes
originam do uso da matéria como fonte de energia, da liberagio de gases, do efeito estufa e

entre outros. Os cientislas perceberam que essas formas de se degradar o meio ambiente se
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tornaram mais intensas e presentes a4 medida que a populagdo do planeta veio aumentando e
que os processos industriais foram se intensificando. (FREIRE, 2007)

Com base neste contexto, o presente projeto visa apresentar uma proposta referente a
introducéio do conhecimento profundo das aplicagdes técnicas do Keppe Motor, na escola
POLIMIG, especificamente no ensino técnico, ¢ com brevidade estender as outras escolas de
formag&o profissional publicas e privada.

Trata-se de uma nova tecnologia para motores elétricos que foi desenvolvida com foco na
economia de energia elétrica e na preservagio ambiental. Chamada de Keppe Motor, esta
inovagiio pode ser utilizada em diversos aparelhos eletrodomésticos ¢ industriais, reduzindo
de 70% a 90% o consumo de cletricidade e consequentcmente, contribuindo para a
preservacdo ambiental.

O Keppe Motor foi inventado com base nos estudos do cientista brasileiro Norberto da Rocha
Keppe, expostos em sua obra A Nova Fisica da Metafisica Desenvertida, escrita em 1996, na
Franca. As descobertas da Nova Fisica do Dr. Keppe serviram de inspiracdo para que os
engenheiros brasileiros Cesar Séos e Roberto Frascari descobrissem uma forma para capturar
a energia escalar estabclecida em 1888 pelo cientista americano Nikola Tesla para
construitem o Keppe Motor. A Associagdo STOP, fundada em Paris em 1992, pela
psicanalista e autora Claudia Bernhardt de Souza Pacheco, patrocina o desenvolvimento do
Keppe Motor.

A POLIMIG - Escola Politécnica de Minas Gerais que além de ministrar cursos regulares do
ensino fundamental e os cursos técnicos pds-médio, também cumpre a fungio estratégica de
incentivar o desenvolvimento de novas competéncias ¢ teenologias aptas a superar os desafios
da Era do Conhecimento, através da disciplina Atividade Programada, contida na grade

curricular dos seus cursos de educagfo técnica.



NORMA ISO 50.001 §

Publicada em 15 de junho de 2011, a norma ISO 50.001 estabelece um sistema para a gestio
energética que pode ser usado por plantas industriais, instalagdes comerciais ou mesmo para

empresas inteiras,

A norma objctiva uma ampla aplica¢fio para organizagdes de qualquer segmento e estima-se

que possa influenciar diretamente mais de 60% de toda a energia em uso no mundo.

Ela € baseada em clementos comuns encontrados em outras normas ISO, como a 9001 ou a

14001, assegurando um alto nivel de compatibilidade entre elas.

A gesldo e conservacdo de energia ¢ uma das areas de foco fundamentais para todos os setores
da induistria ¢, com os pregos da energia aumentando constantemente em um clima econdmico
cada vez mais dificil, todos estfio procurando novas maneiras de reduzir seus custos com

energia, visando também melhorar scu desempenho ambiental.

A implementag@io de um sistema de gestdo de energia certificado de acordo com a norma ISO
50.001 ajuda as empresas a melhorar seu desempenho em energia, a aumentar sua eficiéncia

energética e a reduzir impactos em mudancas climaticas.
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2 - PROBLEMA
A intervencBo do homem sobre a natureza, consumindo o0s recursos naturais e degradando o
ambiente, tem provocado conscquéncias nefastas para o planeta e para a vida. A produgéo ¢
emissdo de gases tém destruido a camada de ozénio e promovido o aquecimento global, o que
tem provocado ameagas a biodiversidade, escassez hidrica, desertificagéio, regressio florestal
ete.
Segundo Moura Castro (2005), geralmente a maioria das industrias brasileiras busca nas
principais escolas de formagio profissional do pais, seus talentos em potenciais, egressos de
cursos profissionalizantes quc em tese, possibilitam a inser¢fio de novas tecnologias aplicdveis
NOS Processos produtiw;:os,. energéticos e ambientais. Entretanto, grande parte das escolas no
Brasil que desenvolvem educagdo profissional, no nivel médio, estdo com seus curriculos
desatualizados e equipamentos obsoletos, em face a velocidade que as mudangas tecnologicas

vém ocorrendo no mercado globalizado.

2.1 - OBJETIVO PRINCIPAL
Disseminar o conhecimento inovador do Keppe Motor para os alunos de curso técnico de
mecatrdnica; estudo, analise e montagem do Keppe Motor nos laboratérios e oficinas da

POLIMIG, utilizando um kit didatico.
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3-DESENVOLVIMENTO .

O referencial tedrico aprescniado neste trabalho abordard diversos conceitos bem como a
estrutura que dard sustentagio ao trabalho. Para tal buscou-se levantar os principais cientistas,
pesquisadores ¢ engenheiros que versam sobre conhecimento, inovago e Keppe Motor.
Contudo, ndo se tem a pretensdo de esgotar o assunto uma vez que este € amplo e complexo,
Primciramente sera abordada as caracteristicas da era do conhccimento e em seguida os
estudos que precedecram a gestdo do conhecimento, o conceito dc conhecimento,
conhecimento tacito e explicito, conversio do conhecimento organizacional, aprendizagem
organizacional ¢ a dissemina¢fio do conhecimento.

3.1 A Era do Conhecimento

Nos 1ltimos anos, mudou-se o foco de uma sociedade industrial para uma sociedade do
conhecimento. A Era do Conhecimento surge nestc ambiente de mudangas como uma
economia bascada ndo mais em recursos naturais e fisicos, como na Tra Industrial, mas
baseada em recursos como o conhecimento e a comunicagio.

Linquanto a Revolucdo Industrial caracteriza-se pelo acumulo de capitais, fruto da exploragdo
do trabalhador, a Revolugio do Conhecimento caracteriza-se pela valorizacdo do
conhecimento que se tornou o principal ativo da empresa, enquanto sua administragdo tornou-

se a principal atividade da organizagdo. (STEWART, 1998)

Segundo Stewart (1997) a Revolugdo do Conhecimento gerou um aumento do componente
intelectual ¢ uma diminuico do componente fisico dos produtos. O valor do que estd sendo
produzido ndo representa seu valor em malteria-prima, mas sobretudo o valor do
conhecimento nele embutido

O desenvolvimento intenso de novas tecnologias, a continua inovagio dos produtos ¢ a
necessidade de melhorar a competitividade para atender uma demanda de mercado cada vez

mais sofisticada, exigem das organizagdes a busca permanente do conhecimento novo pelo
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homem, além do pensamento tradicional. Compde-se, assim, uma economia agil, na qual as
empresas estdo cada vez mais dependentes de sua capacidade de inovar (STEWART, 1997).

3.2 Conceito de conhecimento

Segundo Fleury e Fleury (2001). O conhecimento distingue-se da mera informacao porgue estd
associado a uma intencionalidade. Tanto o conhecimento comeo a informacido consistem de
declaragbes verdadeiras, mas o conhecimento pode ser considerado informac&o com um proposito

ou uma utilidade.

3.3 Disseminacio do conhecimento

A disseminag@o do conhecimento consiste na pratica da transferéncia do conhecimento. A
importancia da disseminagiio do conhecimento ¢ ressaltada por Nonaka & Takeuchi (1997),
que afirmam que tornar o conhecimento pessoal disponivel para os outros é atividade central
da empresa criadora de conhecimento. Existem vérias formas de estimular a transferéncia do
conhecimento e, muitas vezes elas podem se concretizar através de encontros fora-do local de
trabalho, onde as pessoas possam se confraternizar, trocar idcias e experiéncias. Muitas vezes
as empresas enviam seus colaboradores para participarem de feiras, congressos, exposicdes. O
rodizio de funciondrios, através da realizag@io de diferentes tarefas por todos os colaboradores
de uma empresa, também ¢ um bom mecanismo para estimular a troca de conhecimentos.
Para Garvin (2001, p.54) a organizacio que aprende ¢ a que dispde de habilidades para criar,
adquirir ¢ transferir conhecimentos, ¢ ¢ capaz. de modificar seu comportamento, de modo a
refletir os novos conhecimentos e ideias.

3.4 O que é o Keppe Motor

Keppe Motor trata-se de um motor elétrico altamente eficiente desenvolvido pelos cientistas
brasileiros Cesar So6s e Roberto Frascari, que utiliza o principio de ressonancia
cletromagnética para otimizagio de sua eficiéncia. O Keppe Motor recebe este nome porque
foi desenvolvido segundo principios inovadores que surgiram da pesquisa do cientista

brasileiro Norberto da Rocha Keppe sobre a fisica, e expostos em sua obra “A Nova Fisica da
p

Metafisica Desinveriida”, escrita em 1996, na Franga.
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¥ Maior poténcia por volume (ampla faixa de trabalho);
+ Redugiio da Emissdo de CO” para o meio ambiente

3.7 Keppe Motor KIT

O Keppe Motor KIT, é composto de um conjunto de pegas e acessdrios para montagem de um
protétipo do Keppe Motor, além de um Manual do Keppe Motor com as instrugdes de
montagem e bases cientificas que levaram & sua concep¢do. O kit possui finalidade
pedagdgica e cientifica, contém todas as pe¢as necessarias para a montagem deste modelo de
Keppe Motor. Através do Keppe Motor KIT serd possivel conhecer o principio desta
tecnologia revoluciondria que reduz o consumo de energia em mais de 5 vezes em

comparagdo com um motor elétrico convencional.

Fig. 01; Protdtipo do Keppe Motor (KIT) utilizado para experiéncias nas aulas de Atividade

Programada.
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F 1g 03 — Kit com éor}ip:dﬁéntes para i’nontégem do Prolétipo.do Képpe Motor.

I'ig. 04 — Dois prototipos do Keppe Motor para comprovagido dos conceilos da Nova Fisica,

nas aulas de Atividade Programada.



16
4 - CONCLUSAQ

Considerando-se a importincia do conhecimento para a inovagdo e competitividade das
organizagdes, atualmente as empresas e as escolas profissionalizantes, cntendem que a
integragéio € o caminho para criagdo do conhecimento e para a inovag¢#io. Uma das formas -
encontradas para a interacio entre o sctor cducacional, especificamente o ensino
profissionalizante, ¢ a integracdo entre as empresas publicas ¢ privadas com as escolas de
educagdo técnica, visando a disseminagfio do conhecimento tecnologico inovador tio logo
aparegam no mercado.

Foi com este intuito que elaboramos o projeto de apresentagdo do Keppe Motor para a Feira
Polivital da Polimig.

Salientamos, que durante o desenvolvimento do projeto, todos nés aprendemos bastante
principalmente, com referéncia a Energias Renovaveis , Keppe Motor, e ISO 50.001. Isto serd

muito importante para nossa experiéncia como téenico industrial.
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ANEXOS

— Keppe Motor ventilador utilizado para experiéncias préaticas durante as aulas de
Atividade Programada na POLIMIG
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Enrolamento diferenciado dos fios de cobre , dentro do Keppe Motor



Aplicagdes imediatas no Keppe Motor em produtos indiustriais




